A FOGLALKOZASI MEGBETEGEDESEK,
A FOGLALKOZAS-ORVOSTAN
ES A MUNKAHIGIENE NEMZETKOZI

ES MAGYARORSZAGI TORTENETE



Az els0 munkabiztonsagi eloirast
valoszinlleg a Bibliaban talaljuk:

,Ha uj hazat epitesz, hazfedeledre
korlatot csinalj, hogy veérrel ne
terheld a te hazadat, ha valaki
leesik arrol.”

Szent Biblia — Mézes V. Konyve l. rész 8. vers




-Az orvos-torténelem legosibb ,bonclelete”
a silicosisos tudo. (Egyiptomi sirokbal.)

- Reneszansz kiemelkeddé orvosai — Villanovanus
és a nemet Agricola — megfigyelték, hogy bizonyos
foglalkozasi agak  mdveldéi  kozott  egy-egy
meghatarozott korkép gyakrabban fordul elo.

- Bizonyos, hogy a Kr. e. 460-ban szuletett
Hippokratész, a modern orvostudomany atyja volt az
elsd orvos, aki a taplalkozas és a klima mellett
megfigyelte a betegsegek el6idézéseben a
foglalkozas jelentGseéget.

- Az ipari orvostudomanyt Bernardino Ramazzini
alapozta meg: Paduaban és Modenaban 1700-ban
,De morbis artificum diatriba” cimen konyvet adott
kozre.

- A betegség e€és a szegenyseg viszonyanak
vizsgalata mellett maro, irritalo vegyi anyagok, porok
és fémek egészségkarositod veszélyeit irta le.




- Alapvetéen befolyasolta a munkaegészségugy (és ezen belul a
foglalkozas-egészségugy) fejlédését a 19. szazadi ipari forradalom az
ipari uzemekben és banyakban.

- 1842-ben Chadwick ,A dolgozé népesseg egészségugyi helyzete Nagy
Britanniaban™ cimmel adott kozre egy atfogo elemzest.

- Mig a nemesek atlagosan 43, a kereskeddk 30, addig a munkasok csak
22 évig eltek.

- A foglalkozas-egeészsegugyet a 19. szazad koOzepeig a Kkurativ
tevekenyseg jellemzi.

- Angliaban mar 1819-ben, Poroszorszagban és Ausztriaban 1845-ben
torvéennyel rendelték el az un. ,gyogyvizsgalatot” a munkassag
munkakorulmeényeinek megjavitasa érdekeében.




-A foglalkozas-egeészsegugy
fejlodésenek ujabb nagy lokest
a ll. vilaghaboru adott.

- A haboru ipari és fegyveres
eroinek oriasi ,munkaer6
szukséglete” reven segitette elo
a fejlédést; a nagy munkaero-
szukséglet az ujjaépites, majd a
hideghaboru korszakaban (a
hadiipar fejlesztéséhez
kapcsoldédva) hosszabb idén at
megmaradt.




A primer prevencid, azaz a munkahelyen a veszélyforrasoknal
torténdé védelem, a kockazatbecslés és —kezelés elvei felvéetelre
kerilnek az Eurdpai Gazdasagi Kozosség (ma: Eurdpai Unid)
torvényhozasaba, az 1989. junius 12-én kiadott 89/391/EGK szamu
Tanacsi Iranyelvbe, amely a dolgozok egészségének es
biztonsaganak javitasat elGsegitd intézkedések bevezetéseét
szorgalmazza.



*A minimalis egészsegi es biztonsagi kovetelmenyek a munkahelyen
a Tanacs 89/654/EGK iranyelve

*A munkaeszkozzel kapcsolatos egeészsegi e€s biztonsagi kovetelmények
a Tanacs 89/655/EGK iranyelve

*Az egyéni védbeszkozok hasznalata a Tanacs 89/656/EGK iranyelve

*Nehéz terhek kézi mozgatasa, hat- és derekfajas megel6zese
a Tanacs 90/269/EGK iranyelve

*Keéperny6s munkahelyek egészségi és biztonsagi kovetelmenyei
a Tanacs 90/270/EGK iranyelve

*Rakkelt6 expozicié a munkahelyen a Tanacs 90/394/EGK iranyelve
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sl[dbszakos €és mozgd munkahelyek egészsegi es Dbiztonsagi
kovetelmeényei a Tanacs 92/57/EGK iranyelve

*Egészségi es biztonsagi jelzések munkavégzes kozben
a Tanacs 92/58/EGK
iranyelve

A terhes nOk védelme a munkahelyen a Tanacs 92/85/EGK iranyelve
A furasos asvanybanyaszat a Tanacs 92/91/EGK iranyelve

*A kulszini és felszin alatti asvanybanyaszat
a Tanacs 92/104/EGK iranyelve

*A hajofedélzeti halaszattal kapcsolatos egészsegi es biztonsagi
kérdesek a Tanacs 93/103/EGK iranyelve
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- Az alapiranyelv lefekteti az elvet, a munkasok egeszsegerodl es
biztonsagarol: a munkahelyen a munkaval kapcsolatos minden
vonatkozasban a munkaado koteles gondoskodni

- A munkahelyi egészségbe és biztonsagba beleertendé a
foglalkozasi eredetll egészsegkarositd kockazatok kezelése,
kikiszobolése (nullara valo csokkentés kozelitéese), az ezzel
kapcsolatos felvilagositas, tanacsadas, nevelés, valamint az ehhez
szUkseges — eszk0OzOk és szervezetek biztositasa.

- A direktiva felsorolja a megel6zés elveit.



Prevencio
(megjeieniky)

Egészseg- & [Egeszség-
megérzés @ megorzes
megjelenik

1. abra. A foglalkozas-egészségiigy torténeti fejlédése. A 19. szdzad kozepéig a tevékenység csak-
nem kizardlag kurativ volt. A kovetkezd 100 évben felismerték a prevencié jelentGségét, amely
1945 és 1970 kozott mar meghatdrozoé szerepet kapott. 1970-1990 kézott a prevencid a fejlett ipa-
rosodott orszagokban talstlyra jut, a kurativ munka ardnya csdkken, és megjelenik a munkahelye-
ken az egészségmegGrzés. 1990 utdn a kurativ tevékenység folyamatosan hattérbe szorul, a preven-

cié mellett alapvetG jelentGségli az egészségmegirzés. (1): prevencid; (2): egészségmegdrzés
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Magyarorszag

- A magyar munkaegészségugy gyokerei allamalapito kiralyunk, Szent
Istvan koraig nyulnak vissza. A lus Regale (1030) a magyar banyajog
alapvetl feladatat hatarozta meg: megteremtette a banyaszatban
dolgozdk (a kozépkori ,banyapolgarok” biztonsagos foglalkoztatasa-
nak lehetbseget.

- 1240-ben Selmecbanyan banyakérhaz muikodott.




- A 15. szazadban a banyatars-pénztarak mar ugy mukodnek, hogy
nemcsak a betegeket segélyezik, hanem sajat orvost is alkalmaznak.

- A 16. szazad elején ezek a pénztarak szorgalmazzak a banyaszok
rendszeres orvosi vizsgalatat, 1547-t6l azutan a banyaorvosok orvosi
szolgalata mar pontosan nyomon kovethetd, s kozuluk kerultek ki az
iparegészsegugy elso6 uttoroi.

- A magyar egyetem orvosi karral valo kiegészitése (1769) elobb
Nagyszombaton majd Budan, késObb Pesten ujabb fejezetet nyitott az
iparegészseguggyel foglalkozo hazai irodalomban — Vadovich Gyorgy,
Riedl Joézsef, Huszar Moézes, Rupp Nepomuk Janos, Jacobovicz
Moricz, Soltész Janos nevét kell megemliteni.

- 1824-ben jelent meg Pesten Huszar Mobzes ,Az o6lom okozta
bélgorcsokrdl” cimi monografiaja.
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- Az iparegészsegugy els6 tudomanyos orvosi forumat az 1885-ben
rendezett orszagos orvosi é€s kozegészsegugyi kongresszuson
biztositotta, ahol a hazai ipari orvostan kulon szekcioban mutatta be
és vitatta meg eredmeényeit, problemait.

- A hazai kozegészsegugy kiemelkeddé egyeniségei kozul szinte
mindenki foglalkozott az iparegészsegugy elvi es gyakorlati
kerdéseivel. — Markusovszky Lajos, Muller Kalman, Fodor Jozsef
(1843-1901), Rozsahegyi Aladar nevét kell megemliteni.

- A Kiralyi Jozsef Muilegyetemen” bevezették az egészsegtan
oktatasat, amelyen belul az ipari egészsegtan elbadasait a
budapesti orvosegyetem kozegészsegtan professzora, Fodor
Jozsef tartotta.

- Benne — a higiéné eurdpai jelentéségl kutatojaban — a hazai
tudomanyos iparegészsegtan megalapozojat tiszteljuk.
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Magyarorszag Ausztria Németorszag Anglia

2. abra. Hasonl6 foglalkozasa (allamtérfiak, ligyvédek, orvo-
sok, irék, tandrok, taniték) dtlagos életkora a 19. szazadban Ma-
gyarorszagon, Ausztridban, Németorszdgban, Anglidban (Fodor
Jozsef. Természettudomanyi Kozlony, 1885)



Az 1927-ben, az Orszagos munkas-betegsegélyez6 és a
Balesetbiztositd Pénztar feladatkorét az akkor megszervezett
Orszagos Munkabiztosito Intézet kapta meg.




Uzem-egészségiigyi szolgalatot kellett szervezni minden olyan

a) banya-, koho, vegy- és élelmiszer-ipari uzemben, illetve uzemi
telephelyen, valamint épitkezésnél, ahol legalabb 300,

b) vasipari uzemben, illetve telephelyen, ahol legalabb 400,

C) egyeb uzemben, illetve Uzemi telephelyen, allami gazdasag és
mez6gazdasagi termel6szovetkezet olyan Uzemegységében, illetve
telephelyén, ahol legalabb 500 dolgozoét foglalkoztattak.

Fofoglalkozasu uzemi orvost kellett alkalmazni
— az ,a’ csoportba tartozo uzemeknél 1200 dolgozokent;
— a,b” csoportba tartozé uzemeknél 1400 dolgozokent;

— a ,C csoportba tartozo uzemeknél 1600-1800 dolgozokent.
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A foglalkozasi megbetegedésekben szenvedOk vagy arra gyanus
betegek kivizsgalasat és ellatasat az uzem-egéeszsegugyi szolgalatok,
az uzemi szakrendelések, illetve szakmailag indokolt esetekben az
egész orszagra kiterjedéen az Orszagos Munka- és Uzem-

egészsegugyi Intézet jarObeteg-szakrendelései es fekvObeteg-
osztalya szolgaltatta.
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| | g | |

Munkaeszkozok
(89/655/EGK
95/63EC)

Foglalkozasi megbetegedések

jagyzéke (88/364/EGK)

Zaj (86/188/EGK)

Olom (82/605/EGK)

Munkahelyek
(89/354/EGK)

Epitéipar

(92/57/EGK)

Halészhajok
(93/103/EGK)

Jelzések

(92/58/EGK)

Betiltasok (88/364/EGK)

Hatéarértékek (91/332/EGK

96/34/EC)

Azbeszt (83/477/EGK)

Vinil-klorid (78/610/EGK)

a tandcs 80/1107/EGK keretirdnyelve a munkahelyi kémiai,
fizikai és biologiai tényezékrél

médositotta: a Tandcs 88/642/EGK Iranyelve

 emnemeensesaco nie |

Fiatalkortiak
(94/33/EC)

Munkaidd
(93/104/EC)

Idészakos foglalkoztatas

(91/383/EGK)

3A-C dbra. A munkahelyi egészség és biztonsig szabilyozdsi rendszere az Eurépai Uni6ban. A:
89/391/EGK keretirdnyelv és a hozza tartozé tandcsi irdnyelvek. B: 80/1107/EGK keretirdnyelv és
a hozzd rendelt irdnyelvek. C: keretirinyelvhez nem kapcsol6dé irdnyelvek




Szolgalatok, szolgaltatasok
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Munkabiztonsagi szolgalat ma

A munkaltatd a munkaugyi miniszter rendeltében meghatarozott
veszelyesseégi osztalynoz, munkavallaloi letszamhoz igazodoan, a
rendeletben megjelolt id6étartamra es kepesitési feltetelekkel koteles
munkavedelmi szakképesitéssel rendelkez6 szemelyt foglalkoztatni az
egeészseget nem veszélyeztetd és Dbiztonsagos munkavegzes
munkaltatoi feladatainak teljesitése érdekeben.

Munkahigiénés szolgalat, szolgaltatas

Ma mar altalaban térités ellenében — az ANTSZ nyuijtja; néhany privat
munkahigiénés szolgalat is mikodik az orszagban (részletesen lasd:
IV. IX. rész). A munkahigiénét orszagos szinten szakmailag az OKK-
OMFI iranyitja.
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Foglalkozas-egészségqligyi szolgalat

Az uzemegeszsegugy szerkezeti atalakitasa — csakugy, mint a kesobb
bemutatasra keruld muikodési atalakitasa — elveiben az ILO 161-es
konvenciojan, az Europai KozoOsség 89/391-es tanacsi iranyelvén,
valamint a munkaveédelemr6l szolo 1993. evi XCIIl. torvényen nyugszik.

A foglalkozas-egészségqgligy szervezeti felépitése

A kormany 89/1995. (VII. 14.) szamu rendeletében meghatarozott
szolgalatok reven biztosithato. A foglalkozas-egeszsegugy alap-
szolgaltatokbol, szakellaté helyekbdl és az orszagos szintbdl (OKK-
OMFI, szakfellgyelet, szakmai kollégium) épul fel.
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Alapszolgalat:

A foglalkozasegészségi osztaly eseten 1000,
B foglalkozasegészsegi osztaly esetéen 1200,
C foglalkozasegeszsegi osztaly esetén 1500,

D foglalkozasegészsegi osztaly esetén 2000

munkavallalot lathat el egy alapszolgalat.
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Az uzemegeszsegugy
atalakitasa
foglalkozas-egészseguggye
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A 161-es ILO-Egyezménybdl az alabbiakat emeljiik ki:

,a foglalkozas-egészségugyi szolgalat® kifejezés olyan szolgalatot
jelent, amelyet elsGsorban megelozési feladatokkal biznak meg, és
amely felelds a munkaltatd, a dolgozok es vallalati képviseloik
tanacsadasaért a kovetkezo teruleteken:

a) az olyan biztonsagos és egészseges munkakornyezet létre-
hozasanak és fenntartasanak kovetelmenyei, amely elGsegiti az
optimalis testi €és szellemi képesseg megdrzéset a munkaban,;

b) a munka adaptalasa a dolgozok képesseégeihez, testi €s szellemi
egészsegi allapotuknak megfeleléen.

A munkaltatonak tehat valamennyi munkavallalojara kiterjedéen kell

foglalkozas-egészséqguigyi szolgaltatast biztositani.
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Az 1997. évi CLIV. torvény osszegzi:
,,»99. § A foglalkozas-egészségqgligy feladata, hogy

a) a munkahigiéné altal feltart adatokat elemezze

b) kidolgozza a foglalkozasi megbetegedések korai felismeresere
alkalmas eljarasokat,

Cc) meghatarozza a munkavallalo munkavegzéssel kapcsolatos
osszmegterheléset;

d) a munkavallal6  orvosi  vizsgalataval megallapitsa  annak
terhelhetéseégeét;

e) meghatarozza az alkalmassagi vizsgalatok gyakorisagat;

f) a munkavallaldt a munkakor ellatasara alkalmasnak, vagy
alkalmatlannak mindsitse;

g) fokozott figyelmet forditson a fiatalkoruak, a ndk, a terhes ndék, a
szoptatdos anyak, az idoskoruak, az idult betegek, a fogyatekosok
egészsegi allapotanak ellendrzésére munkavegzesuk soran;

h) A megvaltozott munkaképességl szemeélyek foglalkozasi rehabilitaciojat

kezdeményezze. 26



Az 1993. evi XCIIl. térvéeny a munkavédelemrol

1. Munkaveédelmi Uzembe helyezés. Meg kell itélni, hogy milyen
(fizikai, keémiai, biologiai, pszichoszocialis, ergonomiai) koroki
tenyezOk megjelenésével kell szamolni. Meg kell itélni a varhato
kockazatok mérteket.

2. Munkahely, egyéni vedb6eszk0z, munkaeszkoz, technoldgiai
alkalmazas.

3. A munkafolyamat, a technolégia, a munkaeszkoz, az anyag
megvalasztasa - az alapszolgaltatast nyujto foglalkozas-
egészsegugyi szolgalat tanacsot ad.

4. Veszeélyes munkafolyamatoknal, karositdo hatasuk csokkentésere, a
foglalkozas-egészsegugyi szolgalat kozremikodik.

5. A munkavallalo veszelyforras hatasardl a szolgalat javaslatot tesz,

tanacsot ad a munkaltatonak.
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6. A munkahelyi elsGsegélynyujtas targyi, személyi és szervezesi
feltételeinek megteremtése:

- Kiképzett elsOsegéelynyujtonak jelen kell lennie.

- Minden munkavallalonak ismernie kell az elsésegély-nyujtasi
szabalyokat

- Minden munkahelyen specialis els6segelynyujto felszerelést kell
tartani.

/. Munkakori alkalmassagi- és zard vizsgalatot a munkaltatonak kell
kérnie.

- A munkaltatonak a foglalkozas-egészsegugyi orvos rendel-
kezésére kell bocsatania a munkavallald6 munkavégzéesere és a
munkakornyezetéere vonatkozo adatokat.

- A munkaltatonak — a foglalkozas-egészseégugyi orvos  segit-
ségevel — irasban kell rogzitenie a vizsgalatokkal kapcsolatos

feladatait.
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Alapszolgalatok feladatai, tevékenysége:

Az alapszolgalatok feladataik egy részet az orvosi rendel6ben (jelen
esetben a foglalkozas-egészségugyi orvosi rendel0ben), mas reszet a
rendeléon kivul (Uzemekben, intézményekben, egyéb gazdalkodo
szervezeteknél) helyszini vizsgalodas, felvilagositas stb. soran vegzik

A foglalkozas-egészsegugyi alapszolgalat elsGsorban preventiv
tevekenyseget végez.

Az alapszolgaltatas egyik legfontosabb és legnehezebben megoldhato
feladata, hogy eleget tegyen a foglalkozas-egészsegugy multidisz-
ciplinaris jellegebdl eredd elvarasoknak.
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Onalléan végzendéd feladatok:

R O O b

a munkakori alkalmassagi vizsgalatok vegzese;

a foglalkozasi megbetegedések, fokozott expozicios esetek
Kivizsgalasa;

a munkavégzées €es a munkakornyezet egeszsegkarosito
hatasainak, kockazatainak vizsgalata;

az egyeni védbeszkozOkkel kapcsolatos tanacsadas;

a munkavallalok munkakorulményeivel kapcsolatos felvilagositas

a munkahelyek kémiai biztonsagat erint6 feladatok;

az egészseget, biztonsagot erinto felvilagositas;

a munkakorhoz kotott veddoltasokkal kapcsolatos feladatok;

a kronikus betegek megel6z6 gondozasa;

az 1. és 2. csoportu kozuti jarmlvezetdk egeszseégi alkalmassagi

vizsgalata. 20



Kozremiikodokent ellatando feladatok:

1. Kozremukodés a munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban

2. Kozremukodés foglalkozas-egészsegugyi, fiziologiai, ergonomiai €s
higienés feladatok megoldasaban

3. Az elsGsegeélynyujtasban és a surg0s orvosi ellatas
megszervezéseben kozremukodés

4. KozremUkodik a foglalkozasi rehabilitacioban

5. Kozremikodés a munkaltato katasztrofamegel6zo, -elharito,
-felszamolo és az elbidézett karosodasok rehabilitacios tervéenek
kidolgozasaban
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Foglalkozas-egészségqligyi szakellatéo helyek szolgaltatasa

a) a munkakori alkalmassag masodfokon tortend elbiralasa

b) a kézi I|6fegyverek, |6szerek, gaz- és riasztofegyverek meg-
szerzesével eés tartasaval kapcsolatos egészsegi alkalmassag
masodfokon torténd elbiralasa

c) munkanelkuliek beiskolazas elotti és a munkakozvetités elokészitéese
keretében torténd szakmai alkalmassag vizsgalata

d) kozmunkat végzok munkakori alkalmassagi vizsgalata

e) szakellatas nyujtasa foglalkozasi megbetegedéssel, vagy annak
gyanujaval beutaltak szamara

f) a szakkeépzést folytatd intézmények tanuloinak és a felsOoktatasi
intézmények hallgatéinak kulon jogszabaly szerinti szakmai
alkalmassag vizsgalata
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g) a megvaltozott munkaképességli munkanélkuliek foglalkoztat-
hatosagaval kapcsolatos szakveleméenyezés a munkaugyi kozpontok
szamara

h) az egyéni és tarsas egeészségugyi vallalkozok egészsegugyi
tevekenységre valo alkalmassaganak kulon jogszabalyban elGirtak
szerint tortend elbiralasa
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